AJUNTAMENT DE BANYERES DE MARIOLA

C.ILE: P.0302100-C
Placa de I' Ajuntament, |
Tel. 966 567 315 - 966 567 475 - Fax 965 566 668
03450 BANYERES DE MARIOLA (Alacant)

PLAN DE EMPLEO CONJUNTO EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS .
VALENCIANAS, ANUALIDAD 2015

ACTA DE SELECCION DE TRABAJADORES/AS

AYUNTAMIENTO DE BANYERES DE MARIOLA

NUM. EXPEDIENTE: 0000511201 5-GENSUB.
Puesto de Trabajo: Peén de Obras

Hojan°t de 5

! ‘Reunida la Comisién de Baremacién, de la entidad AYUNTAMIENTO DE BANYERES DE
IMARIOLA, con CIF: P0302100C,en EL Salén de Plenos del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola, en
4_fecha 10 de diciembre de 2015, a las 12:00 horas,

Formada por:

) Presidente:
~O |
\ El Sr. D. Juan Manuel Garcia Bellaescusa  DNI: 20448544-A
' Secretario: '
E! Sr. D. Rafael Rios Valverde DNI: 24107171-C

E! Sr. D. Jaime Raduan Paniagua DNI: 21625913-w

Para baremar y seleccionar a los trabajadores desempleados, que se contratan, en

el expediente
citado, y que se relacionan en los listados de Ias siguientes hojas.
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Ha acordado,

1. LISTA DE CANDIDATOS Y PUNTUACION OBTENIDA:

Oferta: PEON DE OBRAS
Titulacion: Peén

ORDEN NOMEBRE APELLIDOS / DN| | al b] ¢ 4 | e[ 7]
' Wuan Antonio Garcia Pontes/ 21671634E 20 0 o
Manue! Felipe Jordan Mosquera/49266331D 200 300 o
0

0)

Diego Garcia Gémez/74083212M 10 10
Alfonso Mirg Guerrero/ 21629672N 10 0

CANDIDATOS SELECCIONADOS

Oferta: PEON DE OBRAS
Titulacién: Pedn

[ ORDEN | NOMBRE Y APELLiDOS [ DN/

l PUNTUACION ;
: |
[ 1T Manuai Felipe Jordan Mosquera [49266331D l 72
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NOMBRE Y APELLIDOS/DN] PUNTUACION
Juan Antonio Garcia Pontes/ 21671634E 43
Diego Garcia Goémez/74083212M 32
Aifonso Mird Guerrero/ 21 629672N . 30

4. CANDIDATOS NO BAREMADOS,
[ NOMBRE Y APELLIDOS / DN CAUsAs

Codificacién de Causas: Causa justificada (11); Causa no justificada (12); No localizado (13).

5. OBSERVAC!QNES E INCIDENCIAS DEL PROCESO:

Candidatos enviados por el SERVEF en base a la Oferta presentada por este

JAyuntamiento solicitando Peones de Obras con experiencia en dicha profesién.

. La adecuacién g Puesto de trabajo se ha valorado mediante entrevista
personai. ‘

Las candidatas pertenecen al colectivo de parados de larga duracién y/o al de
mayores de 45 afios o al de menores de 25 afios.
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Y sin més asuntos que tratar, se levante la sesién a las 13:00 horas del dia de Ja
fecha, firmado los componentes de la Comisién.

Banyeres de Mariola, 10 de diciembre de 2015

Firmado por los componentes de la Comisién:

JUAN MANUEL GARCIA BELLAESCUSA RAFAEL RIOS VALVERDE
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ANEXO1
“(Seleccién de fes frabajadores)

La seleccién de jos frabajadores que se contraten al amparo de este programa se
someterdn a las siguientes condiciones:

Primera. Ariicuiacion de proceso de seleccion de los frabajadores.

la seleccién de los frabajadores desempleados podrG reafizarse por Jas
corporaciones locales mediante oferfq de emplec af Centro SERVEF de Empleo
comespondiente o mediante la constitucian de una bolsa de empleo por Ig
enlidad locq| municipal.

Segunda, Condiciones que deben reunirlos candidatos. _

1. Con independencia de la vio que se utllice, los condidatos deberan ser
personas desempleadas inscritas como demandanies de empleo en los ceniros
SERVEF de Empleo y asimismo Pertenecera alguno de Jog slguientes colectivos:
4a) parados de larga duracion.

b} iévenes menores de 25 afios,
€} mayores de 45 gfios, ; ‘

2. las condiciones q que hace referenciq ef apartado anterior deberdn
mantenerse hasta gf momento de la confratacién,

Tercera. Condiciones adiciongles,
Ademds de igs condiciones que [de acuerdo con este anexo] deben reunir Jog
candidaios, las enfidades locales municipales podran espacificar en la oferta de
empleo o en la regulacién de su propia bolsa de emples condiciones adicionales
relativas, con cardcter exclusivo, a los siguientes Qspectos;

a} ocupacién y categoria profesional del puesto de rabajo gue se oferte.

b} expsriencia laborai previg exigible al Fabdjador,

Cuvarta. Comisién ge baremacisn.
A fin de aplicar 1o dispuesto en esiq resolucion, se constiuirg una Comisién de
Baremacién en cada anfidad local fMunicipat beneficiara.

Quinta. Criterios de baremacién, .

1. Tanto en ef caso de que se solicite ofertq de empleo como de que se constituyq
una bolsa de frabajo municipal, resuitarén de aplicacidn las sigufentes criferios de
baremacién:

a) Nivel de proteccién por desempleo, parq lo Que se tendrd en cuenty la fenta per

cdpita de ig unidad familiar segln la Uliima declaracion del IRPF, de acuerdo con
la siguiente escala;

- Hastag 4.518,00 €20 puntos

-Apartirde 4.518,01 € 10 punios

Se entenderg por unidad familiar Ig integrada per el inferesado, ef conyuge, los hijos

menores de 24 afias, los mencres acogidos y las PErsonas con ung discapeccidad
de al menos el 33%, siempre que se acredie |g convivencia mediante el
comespondiente cerlificado. :

b} Bdstencia de responsabilidades familiares, entendiéndose por tales tener d su
cargo al ¢

go al cényuge, tos hijos menores de 24 afios, fos menores acegidos, los no
nacidos v las personas ¢on.una discapacidad de ¢ menos el 33%, siempre que se
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acredite la convivencia mediante el comespondiente cerfificado: 10 puntos per
Cada familiar a cargo, con e limife de 30 punios. _

En el caso de hijos con una discapucidad de al menos el 33%. la puntuacién se
incrementard en 5 puntos; en caso de discapacidad superior o] 0%, la
puntuacion se incrementard en 10 puntos.

Se entenderdn a cargo cuando no perciban ingresos de cualquler ngiuralezq que
superen el salaric minimo Interprofesional, incluida Ig parte proporcional de dos
pagas exiraordinarias. En el caso de progenitores no custodios, se considerarg
Que estd a su cargo s se cerlifica la obligacién del page de dlimentos con
sentencla fiirme o convenio ragulador. o

¢} Candidato con discapacidad igual o superor al 33%: 3 punfos; si la
discapacidad es superior af 90%: 5 puntos. En fodo caso, la discapacidad deberd
ser compatible con el pussto de frabajo. .

d} Por aplicacién de discriminacién positiva a favor dse las mujeres: 3 punios: en el
caso de mujeres victimas de Ig violencia de género o doméstica, acreditada
mediante resoluciones judiciales o informe de los servicios sociales poblicos: 10

e} Adecuacién del candidate al puesto de trabajo ofertado para el desarollo del
proyecto: hasta 15 puriieos. .

f} Condicién de parado de larga duracién: 10 bunfes, entendiendo por paradeo
de larga duracién estar inscrito como desempleado un periodo inintermumpido de

345 dias,
2. No podrd seleccionarse a mas de un miembro de lo unidad familiar, salvo que

no existieran ofros candidaios para poder realizar &l proyecto subvencionado,

Sexta. Seleccion final. )
1L Lla Comisién de Baremacion levantard acta del proceso de seleccién
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